
 
FAQ ПО ПРОГРАММЕ «РАБОТА В ЕГИПТЕ»: 

 

1. Вы можете гарантировать группе друзей работу в одном отеле? 

Да, конечно, несколько друзей могут работать в одном отеле. Но, такую возможность предоставляют 

не все работодатели. 

 

2. Вы можете гарантировать устройство в конкретный отель, который я выберу? 

Мы не занимаемся устройством в конкретные отели, так как: 

А) в выбранном Вами отеле может не быть вакансий; 

Б) выбранный Вами отель может не захотеть взять именно Вас; 

В) в этом отеле может быть зарплата в два раза меньше, чем та, которая указана у нас в описании 

программы, и с такими отелями никто не работает; 

Г) в отеле может быть не совсем «разумный» хозяин, который будет обещать золотые горы, а потом 

откажется выплачивать зарплату (это в Египте обычное явление). Мы не работаем с отелями, 

которые имеют плохую репутацию.  

 

Как видите, есть очень много причин, делающих невозможным устройство в конкретный отель. 

 

3. Я не знаю английского языка. Можете ли Вы устроить меня, если я напишу в апликейшн 

форме, что свободно говорю по-английски? 

Без знания английского языка работать невозможно, так как Вам будет необходимо общаться с 

другими членами команды (не все аниматоры знают русский язык) и с гостями отеля. Капиталисты 

не будут тратить деньги на содержание человека, который не в состоянии работать. Вас могут 

уволить в первый же день по приезду. В апликейшн форме необходимо писать только объективные 

данные. Любое искажение действительности может иметь очень серьезные последствия. Мы не 

берем на себя ответственность в случае возникновения проблем по причине предоставления 

Клиентом ложной информации о себе. 

 

4. Могут ли меня уволить? 

Конечно, если Вы не справляетесь со своими обязанностями, то Вас могут уволить. Злоупотреблять 

этим никто не будет. Русские работники приносят своему работодателю хорошую прибыль, поэтому 

в их увольнении никто не заинтересован. Но иногда приезжают девушки и юноши, которые очень 

плохо работают, малоактивные.  

 

Редко кого увольняют сразу же, сначала пытаются перевести человека в другой отель или 

предложить альтернативную работу, которая больше соответствует его способностям. 

 

Также Вас могут уволить за нарушение правил отеля. Например, секс на территории отеля запрещен 

как с туристами, так и с другими служащими отеля. Подробно с правилами Вас ознакомят в отеле. 

 

В случае если Вас уволили, порядок действий очень простой: покупаете билет и едете на родину. 

Стоимость билета в Египте от 180$ и более, в зависимости от времени года и вида рейса 

(регулярный или чартер). 

 

5. Оплатит ли мне работодатель авиабилеты в Египет и обратно? 



Работодатель компенсирует стоимость обратного авиабилета, но только при условии, если Вы 

проработали не менее 6 месяцев. 

 

6. Сколько денег нужно иметь по приезду в Египет? 

Теоретически, достаточно иметь деньги для того, чтобы заплатить за визу. На практике мы советуем 

иметь не менее 250$, так как иногда вопрос о финансах задают пограничники, и последним будет 

очень сложно объяснить, что Вы приехали в другую страну, имея в кармане 20 или 30$. 

Пограничники могут решить, что Вы приехали без денег потому, что планируете зарабатывать 

проституцией, к чему отношение в Египте отрицательное. Поэтому, чтобы не иметь проблем с 

пограничниками, советуем привести с собой 250$ или больше. Или, по крайней мере, взять с собой 

кредитную карточку и при возникновении подобных вопросов сказать, что основная часть денег 

находится на ней. 

 

7. Как долго можно работать в Египте? 

Минимальная продолжительность контракта 2 месяца. 

Максимальная продолжительность работы зависит только от Вашего желания. В Египте много 

людей, которые работают уже несколько лет и пока возвращаться в Россию не планируют. 

 

8. Я мама девочки, как мне узнать, что моя дочь прилетела, и с ней все в порядке? 

Самый надежный способ - заранее попросить Вашу дочь, отправить Вам смс после приземления или 

написать письмо по емаил. Пожалуйста, не устраивайте нам истерик, почему Ваша дочь Вам не 

пишет. Если Вы хотите получать регулярные сообщения от Вашего ребенка, заранее обсудите этот 

вопрос с ней и убедитесь, что Вас поняли. В Египте есть возможность связываться с домом по 

емаил или телефону. К сожалению, многие девушки и юноши, приехав на работу в другую страну, 

не считают нужным поддерживать контракт с родителями. Поэтому еще раз просим: убедитесь, что 

ребенок осознал необходимость регулярно докладывать Вам о своих делах. 

 

9. Вы работаете непосредственно с отелями? 

Нет, при работе с отелем можно прогнозировать ряд проблем. Например, что делать, если отель 

передумал встречать человека? Или, что делать, если отель не платит зарплату? Мы не хотим 

«иметь» проблем ни для себя, ни для наших клиентов, поэтому с отелями мы не работаем. Наши 

партнеры – рекрутинговые агентства Египта, которые для уезжающих на работу выступают 

работодателями (встречают в аэропорту, платят зарплату, продлевают визу, распределяют по 

отелям и т.д.). Каждое египетское рекрутинговое агентство работает с большим количеством отелей. 

 

10. Я хочу работать только в 5* отеле. Вы можете это гарантировать? 

Мы гарантируем работу в отелях не ниже 4*. Однако, если Вы хороший работник и имеете хороший 

уровень английского языка, то Вы имеете очень большие шансы попасть в 5* отель. Следует 

заметить, что почти все отели в которых работают наши аниматоры 5*. 

 

11. В моем городе нет Ваших представителей. Могу ли я принять участие в программе? 

Конечно, если в Вашем регионе нет наших партнеров, договор и счет на оплату будут высланы Вам 

по емаил или факсом. У нас большой опыт оформления иногородних. Все документы для участия в 

программе пришлите по емаил. В случае возникновения любых вопросов Вы можете связаться с 

нами по емаил, Skype, ICQ или телефону. 

 

12. Нужна ли мне медицинская страховка? 

Медицинская страховка покупается по желанию. Вы не обязаны ее покупать, однако мы 

настоятельно советуем иметь данный документ, так как страховка в случае проблем со здоровьем 

поможет Вам избежать значительных денежных затрат. Кроме того, мы настоятельно не советуем 

оформляться на работу в Египте людям с серьезными хроническими заболеваниями. 

 

13. Чем Вы лучше других агентств? 

В последний год на российском рынке появилось очень много агентств занимающихся 

трудоустройством в Египте. В отличие от них мы занимаемся трудоустройством в эту страну уже 

далеко не первый год. 



 

Во-вторых, у нашей компании есть лицензия на трудоустройство за рубежом, чем могут 

похвастаться далеко не все компании. Если Вы обращаетесь в офис какой либо компании, то 

первым делом попросите их показать Вам лицензию, если таковой нет, то данная фирма 

занимается тем, что в России называют нелегальное предпринимательство со всеми вытекающими 

отсюда последствиями. 

  

 

 


